INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, L.

SEGURANCA SOC'AL CENTRO DISTRITAL DE AVEIRO

NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS

Método de Seleccdo Avaliacdo Curricular

DRH/TS/103/2009

Procedimento concursal comum (interno) com vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho na
categoria e carreira de Técnico Superior do mapa de pessoal do Centro Distrital de Leiria,
publicado sob o Aviso n.° 2310/2010, na 2.2 Série do Diario da Republica, de 02 de Fevereiro.

Lista de candidatos apés avaliagao curricular (AC):

Candidato Resultado AC
Dalia Sofia Dinis Graga Aprovada
Monica Alexandre Ribeiro Aprovada
Maria Conceicé&o Pires Godinho Aprovada

Os candidatos aprovados serio sujeitos a Entrevista Profissional de Selec¢ao a ocorrer no Centro
Distrital de Leiria, no dia 07 de Outubro de 2010.
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